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39 / DOSSIER
Gestion du personnel  : des 
salariés impliqués et épanouis
Les agriculteurs devenus managers ont 
besoin de salariés qualifi és. Ces derniers 
sont sensibles à l’ambiance de travail, 
la confi ance et les responsabilités 
confi ées par l’employeur. Comment 
garder un bon salarié à l’heure où les 
propositions sur un marché de l’emploi 
agricole tendu ne manquent pas ?

54 / CAS DE GESTION
Valoriser les parcelles boisées
La forêt est un patrimoine fréquemment 
sous-exploité. Raisonner la gestion 
dans le temps permet de dégager un 
revenu régulier et d’accroître ce capital. 

52 / CHEZ VOUS
Une croissance qui doit tout 
au poulet
Les époux Mathinier produisent 
des volailles sous label rouge et tiennent 
table et chambres d’hôtes.

26 / STRATÉGIE
Rompre la monoculture 
du blé dur avec du colza
Frédéric Baumet mise sur le colza pour 
optimiser la rotation de ses productions. 
Et ce mieux réussir le blé dur, principale 
céréale de son assolement. 

12 / A LA UNE
Matériel : ces très chères 
normes et options
L’étude des index de prix de l’Insee 
révèle des hausses inégales, et parfois 
vertigineuses, entre les outils. Les raisons 
principales sont à chercher du côté des 
normes et des packs d’options.
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